
 

 

 
 
 
Verstärken Sie unser Team am Standort Rendsburg! 
 
 

Vertriebsorientierter Projektleiter (m/w/d) 
(ohne eigenständige kommerzielle Ergebnis-, Umsatz- oder Budgetverantwortung) 
 

Wir sind ein innovativer und weltweit führender Hersteller von Anlagen und Technologien für die Oberflächen-
Feinstbearbeitung. Am Standort Rendsburg entwickeln und fertigen wir Doppelseiten-Feinschleif-, Läpp-, Polier-, Hon- und 
Entgratmaschinen sowie Drahtsägen. Wir gehören zur Precision Surfacing Solutions Gruppe mit weltweit mehr als 600 
Mitarbeitern an zehn Produktionsstandorten. 
 

Ihre Aufgaben bei uns 
• Koordination der Angebotserstellung nach Prüfung kaufmännischer und technischer Vorgaben 
• Umsetzung der Konzepte einschließlich der Preisgestaltung im Angebotsprozess 
• Erstellung von Projektplänen und Koordination sowie Überwachung von Projektmeilensteinen 
• Projektkoordination sowie Steuerung der damit verbundenen Kommunikations- und Abstimmungsprozesse bis zur 

Inbetriebnahme 
• Kundenbetreuung bei Vor- und Endabnahmen 
• Enge Zusammenarbeit mit allen projektrelevanten Bereichen im Unternehmen 
• Unterstützung des Vertriebs bei der technischen und organisatorischen Projektabwicklung 

Unsere Anforderungen 
• Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen, Maschinenbau oder vergleichbare 

Qualifikation; alternativ eine technische Ausbildung mit entsprechender Weiterbildung 
• Berufserfahrung in der Projektierung, Projektabwicklung oder im technischen Vertrieb von Investitionsgütern wün-

schenswert 
• Erfahrungen in der Halbleiterindustrie oder in einem vergleichbaren High-Tech-Umfeld sind von Vorteil, jedoch 

keine Voraussetzung 
• Erfahrung im internationalen Umfeld sowie interkulturelle Kompetenz, insbesondere im Umgang mit Geschäftspart-

nern aus Asien, sind von Vorteil. 
• Technisches Verständnis sowie Interesse an kundenorientierten Lösungen 
• Kommunikationsgewandter und begeisterungsfähiger Umgang mit Kunden und Kollegen 
• Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 
• Kompromissfähigkeit und Durchsetzungsstärke sowie eine ausgeprägte Lösungsorientierung 
• Flexibilität und Teamfähigkeit 
• Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

Wir bieten Ihnen 
• Ein spannendes Tätigkeitsfeld in internationaler Umgebung  
• Angenehmes Arbeitsklima mit teamorientierter Unternehmenskultur  
• Gute Weiterbildungsmöglichkeiten und persönliche Gestaltung des Arbeitsumfeldes  
• 30 Tage Urlaub im Jahr und individueller Freizeitausgleich  
• Flexible hybride Arbeitszeitmodelle, Bike-Leasing, EGYM/Wellpass Teilnahme 

 

Können wir Sie für diese Aufgabe begeistern? 
Wenn Sie an dieser vielseitigen und interessanten Aufgabe in einem international operierenden Unternehmen interessiert 
sind, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühest-
möglichen Eintrittstermins. Richten Sie diese bitte an: jobs@lapmaster-wolters.de 

 

Lapmaster Wolters GmbH  

Personalabteilung 

Büsumer Straße 96 

24768 Rendsburg 

Telefon: +49 4331 458 0 
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